Birak tiim sesler duyulsun

“Egitmek degisime inanmakutr.”

Paulo Freire
Konular Egitim, Yurttaslik, Cocuklar
Zorluk Diizey 3 ’
Grup biiyiikliigii  8-50
Siire 115 dakika -
B EGITIM
Genel bakis Bu etkinlik, kiigiik gruplar ve genel oturum diizeninde yiiriitiilen bir :
tartisma egzersizidir. Su konular ele alinir: : A
«  Egitimin ne oldugu ve insanlarin ihtiyaglarini nasil karsiladigi ya da g :.i
karsilamadig
YURTTASLIK
* Karar alma siireclerine katilim
ilgili haklar » Egitim hakki a
*  Fikir ve ifade 6zgiirliigii =
* Bir insanin kendi uilkesinin y&netimine katilma hakki GOCUKLAR
Amaclar * Egitim sistemi ve egitimin insanlarin ihtiyaclarini nasil karsiladigi
tizerine dustinmek .
* Okulda ve genglik kuliiplerinde isbirligi ve demokratik karar alma
stireclerine katiim becerilerini gelistirmek '
* Adalet ve katilim anlayisini gelistirmek DUZEY 3

Materyal » Dort kisiden olugan her kiiglik grup igin 4 biiytk kagit ya da yazi

tahtasi kagidi ve tiikenmez kalem
* Not almak isteyen katilimcilar icin yeterli sayida kagit

Yonerge

Bu etkinlik iki bélumden olusur: Birinci boliimde (35 dakika) insanlarin nasil bir egitim istedik-
leri tartsilir, ikinci bolimde ise (60 dakika) alacaklari egitimle ilgili olarak insanlarin s6z sdyle-

me hakkinin oldugu demokratik sistemlerin nasil gelistirilecegi tartisilir.

115 DAKIKA
Bolim I: Nasil bir egitim istiyoruz? (35 dakika)

[

I. insanlarin “egitim” teriminden ne anladigi lizerine kisa bir tartisma yaparak bu bélime
baslayin. Katiimcilar, egitim almanin bir insan hakki oldugunu bilmeliler. :

2. Egitimin olumlu ve olumsuz yanlari iizerine bir beyin firtinasi yapin. Anahtar kelimeleri
bir yazi tahtasi kdgidina not edin.

3. Katiimcilardan ikili gruplar olugturmalarini isteyin. Insanlarin neyi nasil 6grenecegine ki-
min karar verdigini dikkate alarak egitim hakkinin anlam ve 6nemini degerlendirmeleri
icin ciftlere on bes dakika siire verin.

4. Genel oturuma geri doniin. Katihmcilardan geri bildirim isteyin.
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Boliim 2: Insanlarin alacaklari egitimle ilgili séz séyleme hakkini yaratan demokratik sistemle-

' rin gelistirilmesi. (60 dakika)

Katihmcilardan eski eslerine dénmelerini isteyin. Bu defa okul, tniversite ya da kultiple-
rinde kararlarin nasil alindigini tartigmalilar. Mesela, neyin &gretilecegine ya da hangi et-
kinliklerin diizenlecegine kim karar veriyor? Okul, tniversite ya da kuliip nasil yonetili-
yor? Bitge ile ilgili kararlar ya da harcama kararlari nasil aliniyor? Politikalar nasil gelisti-
rilip nasil kabul ediliyor? Geng insanlarin ne kadar s6z séyleme hakki var?

Simdi ciftlerden farkli bir ciftle birleserek dort kisilik kuigtik gruplar olusturmalarini iste-
yin. Katilimcilardan, egitim alma hakkina sahip olduklarini ve kendilerini ilgilendiren ko-
nularla ilgili karar alma siireglerine katilma haklari oldugunu akillarinin bir késesinde bu-
lundurmalarini isteyin.

Her gruptan, yerel diizeyde demokratik bir sistemle secilmis bir olusumun egitimle ilgi-
li kararlari almasinin olumlu ve olumsuz taraflarini diistinmelerini isteyin. Béyle bir olu-
sum, bir okul ya da tniversitenin 6grenci konseyi ya da bir genglik kuliibii ya da genglik
orgutinun kurulu olabilir.

Simdi gruplardan bu tarz bir konsey ya da kurulun yapisinin ne olmasi gerektigini diistin-
melerini isteyin (Bu yapi, alinan egitimle ilgili olarak herkesin s6z hakkina sahip oldugu
bir yapidir).

Bir sonraki agama grubun i¢inde bulundugu duruma baglidir. Okul ya da kulubiiniiziin bir
konseyi yoksa katiimcilar ne tiir bir konsey istediklerine ve bunu kurmak igin nasil bir
yol izlenmesi gerektigine karar vermeliler. Grubunuzun halihazirda bir konsey ya da ku-
rulu varsa, grup bu yapinin nasil isledigini incelemeli ve yapinin daha iyi islemesi icin plan-
lar gelistirmeli. Katihimcilara GZFT (SWOT) analizinin nasil yapildigini anlatin. Gruplara
biiytik bir kagida yazacaklari bir eylem plani hazirlamak i¢in otuz dakika verin.

Genel oturuma gegin. Gruplardan ulastiklari sonuglari raporlamalarini isteyin.

Bilgilendirme ve degerlendirme

Farkh tartisma agamalarinda bir¢ok konu zaten giindeme gelmis olmali. Yine de etkinligi bir bu-

¢ tun olarak degerlendirmek icin zaman ayirin. Neler 6grenildigini ve bundan sonra neler yapila-

bilecegini inceleyin.

Katiimcilar etkinlikten hoslandilar mi? Etkinlik faydali miydi? Neden?

Mevcut karar alma yapilari neden su anda oldugu gibidir? Gegmisteki 6rnekler nasil?
Bu yapilar gegmiste islevlerini yerine getirdi mi? Giiniimiiz igin neden uygun degiller?
Karar alma ile ilgili yapi ve prosediirler neden diizenli olarak gézden gegirilmelidir?
Ortaya ¢ikan eylem planlari arasindaki farklar neydi?

Suire, isglicti ve maddi kaynak agisindan hazirlanan planlarin maliyeti neydi?

Planlar ne kadar gercekgciydi? (Not: Biyiik hayaller pesinde olmak iyidir, fakat amaca
dogru asama asama gitmeniz de gerekir!)

Kolaylastiricilar igin ipuglari

Beraber calistiginiz gruba bagh olarak, etkinligi insan haklarinin farkli yénleri agisindan —egitim

hakki ve karar alma siireglerine katilma hakki— aktarmanin en iyi yolunun hangisi olduguna ka-

rar vermeniz gerekir. Bunu ya katilimcilara bildiklerini birbirleriyle paylasmalarini séylerek ya da

kendiniz bazi girdiler saglayarak yapabilirsiniz.
GZFT (SWOT) analizi 3. boliimde (Eyleme gegmek) anlatiimaktadir.
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izleme Onerileri

Grup, bu etkinlikte ortaya gikan fikirler tGizerinden ¢alismaya devam edebilir. Katiimcilar, Sayfa 5 Eli
: m

- Diinya Ogretmenler

269’daki “Eyleme gegmek” bdlumiindeki ipuglarindan faydalanarak okul, iiniversite ya da kuliip-
leriyle ilgili alinan kararlarda daha ¢ok s6z sahibi olmak icin ¢caba gosterebilirler.

Grubunuz, istedikleri egitim tiirii izerinde diisiinmekten hoslandiysa, sayfa 71’deki “iki seh-
rin hikdyesi” etkinligini uygulayabilirsiniz. Bu etkinlik insanlarin ne tiir bir sehirde yasamak iste-
dikleriyle ilgili konular glindeme getirmektedir.

Eylem fikirleri

Katiimcilar yasadiklari bélgede ya da ulusal veya uluslararasi diizeyde calisan diger 6grenci kon-

seyleriyle baglanti kurabilir ve bilgi aligverisinde bulunabilirler.

Ek bilgi
Okul konseyi neden gereklidir?

Ogrenci konseyleri, okulda kendileriyle ilgili konularda &grencilerin seslerini duyurmalarini
amaclar. Bir okul konseyi kurmak ve bu yapinin etkin ¢alismasini saglamak icin bir¢ok neden bu-
lunmaktadir.

Ogrenciler agisindan faydalari
Okul konseyine katilim &grencilerin egitsel ve kisisel gelisimini saglar, ¢linku:
* konseyler yurttaslk, siyasi etkinlik ve demokratik tutumlari gelistirir
* konseyler toplumsal giiven duygusunu ve kisisel degerleri gelistirir
* ogrenciler otoriteyle miicadele icin gliclenirler
» ogrenciler adil ve seffaf yontemlerle karar almayi 6grenirler
» ogrenciler hayatin gerceklerini 6grenir (6rnegin, sinirl biitce ile ya da tepkisiz bir
otorite ile nasil calisilacagi gibi).

Pratik faydalari

* demokratik bir yonetim tarzi otokratik bir tarzdan daha iyi sonug verir; bunun ne-
deni, demokratik yonetim tarzinin 6grencilerde sorumluluk duygusunu harekete ge-
cirmesi ve sonug itibariyle daha etkili olmasidir

* konseyler dgrencileri isbirligine tesvik eder, enerji pompalar, yabancilagsmay azaltir

+ konseyler okul atmosferini gelistirir: Ogretmenlere karsi giiven duygusu artar, kural-
lar daha adil temellere oturur

* sosyal ve siyasi baskilar ytiziinden karsilasilan kisitlamalar ne olursa olsun, konseyler,
ogrencilerin okul idaresinin iyi niyetini ve bazi temel degerlere karsi saygisini gérme-
sini saglar.
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