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OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI TEDBIRLER ALINMASI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABUL
EDILMESINE DAIR KANUN

Kanun No. 7098 ' Kabul Tarihi: 13/2/2018

Kamu personeline iliskin tedbirler

MADDE I- (1) Terdr 6rgitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine
kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara tiyeligi, mensubiyeti veya
iltisaki yahut bunlarla irtibati olan ve ekli (1) sayili listede yer alan kisiler kamu g&revinden
bagka higbir isleme gerek kalmaksizan gikanlmustir. Bu kisilere ayrica herhangi bir tebligat
yapimaz. Haklarinda ayrica 8zel kanun hitkiimlerine gore islem tesis edilir.

(2) Birinei fikra geregince kamu gorevinden cikardan kisilerin, mahkdmiyet karar
aranmaksizin riithe ve/veya memuriyetleri alinir ve bu kisiler gérev yaptiklar teskilata yeniden
kabul edilmezler; bir daha kamu hizmetinde istihdam edilemezler, dogrudan veya dolayli olarak
garevlendirilemezler; bunlarin uhdelerinde bulunan her tiirlii miitevelli heyet, kurul, komisyon,
yonetim kurulu, denetim kuorulu, tasfiye kurulu iiyeligi ve sair gérevleri de sona ermis sayilir.
Bunlarn silah ruhsatlari, gemi adamligma iliskin belgeleri ve pilot lisanslari iptal edilir ve bu
kisiler oturduklari kamu konutlarindan veya vakif lojmanlarindan onbes giin icinde tahliye
edilir. Bu kisiler 6zel giivenlik sirketlerinin kurucusu, ortagi ve galisani olamazlar. Bu kisiler
hakkinda bakanliklart ve kurumlarinca ilgili pasaport birimine derhal bildirimde bulunulur, Bu
bildirim fizerine pasaport birimlerince pasaportlar iptal edilir.

(3) Birinci fikra kapsamimnda kamu gérevinden gikarilanlar, varsa uhdelerinde tagimug
olduklan bilyiikelei, vali gibi unvanlari ve milstesar, kaymakam ve benzeri meslek adlarini ve
stfatlarim kullanamazlar ve bu unvan, sifat ve meslek adlaria bagl olarak saglanan haklardan
yararlanamazar.

fade hiikiimleri

MADDE 2- (1) Ekli (2) sayili listede yer alan kisiler, ilgili kanun hitkmiinde kararnamenin
eki listelerin ilgili siralarindan gikarilmustir.

(2) Mlgili kanun hitkmiinde karamame hiikiimleri, birinci fikrada belirtilen kisiler
bakimindan tiim hitkiim ve sonuglariyla birlikte ilgili kanun hitkmiinde kararnamenin yayimi
tarihinden gegerli olmak iizere ortadan kalkmis sayilir. S6z konusu personelden bu maddenin
yiirtirlitk tarihinden itibaren on giin igerisinde gireve baglamayanlar cekilmig sayilir. Bu
kapsamda goreve baslayanlara, kamu gorevinden ¢ikarildiklan tarihten giireve hasladiklari
tarihe kadar gecen slireye fekabiil eden mali ve sosyal haklan odenir. Bu kisiler, kamu
gérevinden ¢ikarilmalarindan dolayr herhangi bir tazminat talebinde bulunamaz. Bu personelin
gérevlerine iadesi, kamu gorevinden cikarildiklart tarihte bulunduklar yéneticilik gorevi
digmda 6grenim durumlart ve kazamilmig hak aylik derecelerine uygun kadro ve pozisyonlara
atanmak suretiyle de yerine geftirilebilir. Bu maddeye iliskin islemler ilgili bakanlk ve kurumlar
tarafindan ylirtitiiliir.

(3) Olaganiistii hal kapsaminda yiirlirliige konulan kanun hitkmiinde kararnameler geregi
dgrencilikle ilisikleri kesilmig olanlardan bu Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (3) sayili
listede yer alanlar, ilgili kanun hilkmiinde kararnamenin eki listelerin ilgili siralarindan
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gikanitmigtir. Tlgili kanun hikmiinde kararname hiikiimleri, bu kisiler bakimmdan tiim hitkiim
ve sonuglartyla birlikte ilgili kanun hitkmiinde kararamenin yayimu tarihinden itibaren ortadan
kalkmus sayilir.

(4) Ekli (4) sayil listede yer alan kisiler, ilgili kanun hilkmiinde kararnamenin eki listenin
ilgili sralarmdan gikardmigtr. {lgili kanun hiikmiinde kararname hitkiimleri, bu kisiler
bakimindan tiim hiikiim ve sonuglatiyla birlikte ilgili kanun hitkmiinde kararnamenin yayimi
tarihinden gecerli olmak tizere ortadan kalkmis sayilir. Bu fikraya iligkin iglemler ilgili bakanlik
ve kurumlar tarafindan yiiriitiiliir.

Riitbesi aliman Tiirk Silahh Kuvvetleri personeli

MADDE 3- (1) Tiirk Silahli Kuvvetlerinden emeklive sevk edilen, kendi istegiyle emekli
olan, istifa eden veya bagka bir scheple ayrilanlardan, terdr orgiitlerine veya Milli Glivenlik
Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi faalivette bulunduguna karar verilen yap:, olugum
veya gruplara iiveligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati oldugu degerlendirilen
ve ekli (5) sayili listede yer alanlarm riitbeleri aliur ve emekli kimlikleri iptal edilir. Bu kisiler
kamu gdrevine yeniden kabul edilmezler, dogrudan veya dolayli gorevlendirilemezler. Ayrica
bunlar uhdelerinde tasimus olduklar: mesleki unvanlar: ve sifatlarim kullanamazlar ve bu unvan
ve sifatlarma bagl olarak saflanan haklardan yararlanamazlar. Bu kisilerin uhdelerinde
bulunan her tiirlii miitevelli heyet, kurul, komisyon, yonetim kurulu, denetim kurulu, tasfiye
kurulu tyeligi ve sair gorevleri de sona ermig sayilir. Bunlarn silah ruhsatlar, pilot lisanslari,
gemi adamlifina iliskin belgeleri ve ilgili pasaport birimlerince pasaportlan iptal edilir. Bu
kisiler 6ze! glivenlik sirketlerinin kurucusu, ortadi ve ¢alisani olamazlar.

Kurum ve Kuruluglara iligkin tedbirler

MADDE 4- (1) Terér &rgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
glivenlifine kars! faalivette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara aidiyeti,
iltisaki veya bunlarla irtibati olan ve ekli (6) sayil: listede yer alan kurum ve kuruluglar
kapatilmistir.

(2) Birinci fikra kapsaminda kapatilan kurum ve kuruluglara ait olan tagimirlar ile her tiirlii
malvarlifii, alacak ve haklar, belge ve evrak Hazineye bedelsiz olarak devredilmis sayilir,
bunlara ait taginmazlar tapuda resen Hazine adina, her tiirlii kisitlama ve tasinmaz yikiinden ari
olarak tescil edilir. Bunlarin her tiirl{ bor¢lanndan dolay: higbir sekilde Hazineden bir hak ve
talepte bulunulamaz. Devre iliskin islemler ilgili tim kuramlardan gerekli yardumi almak
suretiyle Maliye Bakanlig: tarafindan yerine getirilir.

EK MADDE 1- (1) 6/2/2018 tarihli ve 7081 sayih Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi
Tedbirler Alinmasi Hakkinda Kanun Hikkmiinde Kararnamenin Kabul Edilmesine Dair
Kanunun 10 uncu maddesiyle,

a) 18/10/2016 tarihli ve 6749 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinan Tedbirlere [ligkin
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanunun 3 iincii
maddesinin birinci fikrasina ikinei cimlesinden sonra gelmek iizere eklenen ciimle,



Bu Kanun’un Ekli Listeleri icin 8 Mart 2018 Tarihli ve 30354 Sayili Resmi
Gazete'ye (Mukerrer) Bakiniz

ve “mahkemelerce” ibaresinden sonra gelmek tizere eklenen ibare ile ayn1 maddeye eklenen
fikra,

yiiriirlitkten kaldirilmistir,

(2) 6/2/2018 tarihli ve 7082 sayil Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi1 Tedbirler Alinmas
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Kabul Edilmesine Dair Kanunun 17 nci maddesiyle
10/11/2016 tarihli ve 6758 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanunun 19
uncu maddesine eklenen fikra yiiriirlitkten kaldirilmistir,

(3) 8/2/2018 tarihli ve 7091 sayilt Olagantistii Hal Kapsaminda Alinmasi Gereken Tedbirler
Hakkmnda Kanun Hilkmilnde Kararnamenin Kabul Edilmesi Hakkmda Kanunun 10 uncu
maddesiyle;

a) 6749 sayih Kanunun 3 fincli maddesinin birinei fikrasina ilk ciimlesinden sonra gelmek
{izere eklenen ciimle,

b) 6749 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin tiglincli fikrasina “silah ruhsatlar1” ibaresinden
sonra gelmek Uzere eklenen ibare,

¢) 6749 say1li Kanunun 7 nci maddesine eklenen fikra,

¢) 6749 sayth Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasina eklenen ciimle,

d) 8/11/2016 tarihli ve 6755 sayih Oladaniistii Hal Kapsaminda Alinmas: Gereken Tedbirler
ile Bazi Kurum ve Kuruluslara Dair Diizenleme Yapilmasi Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanunun 2 nci maddesinin ikinci fikrasina
“silah ruhsatlar™ ibaresinden sonra gelmek {izere eklenen ibare,

£) 6756 say1li Kanunun 2 nci maddesinin ikinei fikrastna “silah ruhsatlart” ibaresinden sonra
gelmek iizere eklenen ibare,

f) 6756 sayilt Kanunun 104 {incli maddesine eklenen fikra,

g) 6756 sayili Kanunun 105 inci maddesinin ikinei fikrasina eklenen ciimle,

yiiriirlitkten kaldirilmustir,

{4) 6756 sayili Kanunun 107 nci maddesi asafidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 107- (1) 106 nc1 madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personelin
Tiirk Silahl Kavvetleri, Saglik Bilimleri Universitesi, diger yiiksektgretim kurumlari ile Saglik
Bakanlig1 ve bagh kuruluslarina devrine iligkin usul ve esaslar ile devre iligkin diger hususlari
belirlemeye Bakanlar Kuralu yetkilidir.

(2) Devredilen personelin atanacadi kadrolar, baska bir igleme gerek kalmaksizin atama
isleminin yaptldig tarih itibariyla ihdas edilerek 78 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile 190
sayili Kanun Hilkminde Kararname eki cetvellerin ilgili kurumlara ait baliimlerine eklenmis
sayilir,

(3) Devredilen personelden;
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doner sermayeden yapilan ek 6demenin toplam net tutarmdan fazla olmasi halinde aradaki fark
tutari, herhangi bir vergi ve kesintive tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat
olarak &denir.

b) Ayliklarmi 2914 sayili Yiksekogretim Personel Kanununa gre alanlara, devir sonras:
atandiklan yeni kadrolarnda Sdenen doner sermaye ek Gdemesi net tutarmin, devir tarihi
itibarryla eski kadrolarina bagh olarak hesaplanan saglik hizmetleri tazminati net tutarindan (bu
tutar sabit bir deger olarak esas alinir) az olmas: halinde, aradaki fark herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaksizin ayrica tazminat olarak Gdenir,

¢) Ayliklarmi 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa gére alanlara, aylik ve
mali haklan (ek Sdeme veya saglik hizmetleri tazminati dahil), riitbe ve kidemleri ile
devredildigi tarihteki aylik ve mali hak unsurlari (taymn bedeli ve fiilen calisma karsilig1 yapilan
odemeler harig) esas alinarak ayni sekilde Sdenir. Bu sekilde almakta olduklar: aylik ve mali
haklar1 toplam net tutarinin, devir sonrasi yeni kadrolarina bagli olarak alabilecekleri aylik ve
mali haklan toplami ile atanmus olduklar: yeni kadro unvani esas alinmak suretiyle hesaplanan
doner sermaye ek Odemesi toplammnn net tutarindan az olmasi halinde aradaki fark tutarr,
herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ayrica tazminat olarak ddenir. Bunlfarin,
subaylarda kidemli albay, astsubaylarda ise iki kademeli kidemli baggavus riitbesini gegmemek
ve general ve amiraller bulunduklan riitbede kalmak tizere riitbe, terfi ve kidemlilik islemleri
ile vas haddi ve kadrosuzluk tazminat1 da dahil emeklilik islemleri, gorev yaptiklar kurum
tarafindan 926 say1li Karun hilkiimlerine gére yapilir. Ancak bunlar, istekleri halinde atanmug
olduklari kadronun mali ve sosyal haklarindan vararlanmak kaydiyla memurlar i¢in belirlenen
yas haddine kadar ¢alismaya devam edebilirler. Bu bent kapsammda bulunan personel hakkmda
4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Kanunun ek 3 tincti maddesi ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayih
Kanunun ek 3 tincii maddesi uygulanmaz. Devredilen personele 926 sayili Kanunun ek 17 nci
maddesinin (C) fikrasi uyarnca yapilacak saglik hizmetleri tazminat ddemelerine iliskin esas
ve usulleri belirlemeye, amlan fikrada belirtilen hiikiimler cergevesinde Maliye Bakankiginin
uygun goristi fizerine Saghk Bakanhgi yetkilidir.

¢) Stzlesmeli olarak grev yapanlar, ilgili mevzuat hitklimleri ¢ercevesinde ayni sekilde
sozlesmeli olarak gérev yapmaya ve ficret almaya devam ederler.

d) 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayih Tiirk Silahli Kuvvetlerinde [stihdam Edilecek Sozlesmeli
Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanuna gore ¢alismakta olanlar anilan Kanun hitklimleri
cercevesinde muvazzaf subayliga ve muvazzafastsubayliga gegirilmis sayilir ve bu maddedeki
muvazzaf subay ve muvazzaf astsubaylarla ilgili hitkiimlere tabi clurlar.

(4) Devredilen personel ve bunlarin emeklileri, Tiiek Silahli Kuvvetleri ile Sahil Guivenlik
ve Jandarma Genel Komutanliklarina bagli sosyal tesislerden ve varsa silah tagima ve
bulundurma hakkindan emsali rittedeki personel gibi yararlanir. Ordu Yardimlasma Kurumu
(OYAK) iivesi olanlarn bu iiyelikleri figiincii fikra hitkiimlerine tabi olduklan stirece, fiili
hizmet siiresi zammindan vararlananlarin bu haklari ise tiglincti fikranm (¢) bendi hilktimleri
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(6) Askeri saBlik teskillerinin yonetildigi merkez veya bolge teskilatlarinda gérevli olup,
saglik teskillerinin devri sebebiyle hizmetine ihtivag kalmayan saglik ve vardimer saghk
perseneli ile gérev siirelerinin bitiminde yurda dénen Girne Asker Hastanesinde gorevli saglik
ve yardimer saglik personeli de Saghk Bakanligi ve Milli Savunma Bakanliginin miigterek
karartyla devredilen personel kapsamma alinir.

(7) Giithane Askeri Tip Akademisinde uzmanlik ve van dal uzmanlik egitimi yapma hakki
kazanmus olup heniiz uzmanlik egitimine baglamamis olanlardan ihtivag duyulan branglardaki
personel; kita, kurum ve karargahlarda fiilen en az iki yillik hizmeti tamamlamak kaydiyla
Saghk Bilimleri Universitesinde Milli Savunma Bakanlig1 veya Icisleri Bakanligi nam ve
hesabina tipta uzmanlik ve yan dal uzmanlik egitimi yapar. Thtiyag duyulmayan branglardaki
personel, devredilen personel kapsaminda Saghk Bilimleri Universitesinde arastirma gorevlisi
kadrolarina atamir. Giilhane Askeri Tip Akademisinde lisansiistii egitim yapmakta olan
Ggrenciler (yabanci 6Zrenciler dahil) ile bu hakk: kazanmig olanlar egitimlerine Universitede
devam eder.

{8) Devredilen personelden Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Sahil Giivenlik ve Jandarma Genel
Komutanliklarna karsi mecburi hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri
kurumlarda tamamlar.

(9) Uluslararasi askeri anlasma ve protokoller kapsaminda Giilhane Askeri Tip
Akademisinde egitim ve ogretim goren yabanct uyruklu personel ve bakmakla yikiimli
olduklar: aile fertleri ile yine aym anlasmalar kapsaminda yillik kontenjan dahilinde ficretsiz
tedavisi yapilan hastalarin tedavi giderleri ile misafir askeri personel ve ogrencilerin maas,
harglik ve her tiirlii giderleri Milli Savunma Bakanlig: biitgesinden karsilamr,

(10} Savas hali ve Tirk Silahli Kuvvetlerinin yurtdis1 gérevleri nedeniyle askeri saglik
tegkili kurulmasi ile buralarda gorevlendirilecek Saglik Bakanlifi personeline iligkin usul ve
esaslar Milli Savunma Bakanli®s ile Saglik Bakanligi arasmda vapilacak protokollerle
belirlenir.

(11) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapilmasi gereken aylik veya iicret
ddemeleri yeni kurumlari tarafindan yapihir ve bu Gdemeler hakkinda kurumlar arasinda
herhangi bir hesaplasma yapilmaz.”

(5) 6758 sayih Kanumun 7082 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle degisiklik yapilan 20 nci
maddesinin birinci fikrasinin ikinei ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Kayymlik yetkisi Fona devredilen veya Fonun kayyim olarak atandigy sirketleri ve ortaklik
paylarint sorusturma ve kovusturma siiresince yonetmek ve temsil etmek tizere atananlar veya
grevlendirilenler ile 5271 sayili Kanunun 128 inci maddesinin onuncu fikrasina gore
malvarhf deferlerinin ySnetimi amaciyla atananlar ve bu kapsamda icra edilen is ve islemler
hakkinda 8/11/2016 tarihli ve 6755 sayili Olagantistii Hal Kapsaminda Alinmasi Gereken
Tedbirler ile Bazt Kurum ve Kuruluglara Dair Diizenleme Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hitkmilnde Kararamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanunun 37 nci ve 38 inci
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eklenmis, aym maddenin besinci fikrasi asagidaki sekilde defistirilmis, altinci fikrasina
“egitim” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve saghk™ ibaresi ile maddeye asapidaki fikra
eklenmistir.

“(5) Borglann ddenmesinde, kamu idarelerine 6denmesi gereken vergi, resim, harg, fon
kesintisi, pay gibi borclar, ¢alisanlarin sigorta primleri, rehinli alacaklar, enerji, iletisim ve su
kullanim bor¢lari, gesidine bakilmaksizin besyiiz Tiirk Lirasini gegmeyen borglar ve digerleri
seklinde sralama esas almir. Kapatilan &zel dgretim kurum ve kuruluslar, kurs, dershane,
ogrenci yurtlan ve pansiyonlara avans veya pesin Sdeme seklinde kapatma tarihinden sonraki
dénemler igin ifa edilmis olan dgrenim ve barinma bedelleri, yukanda belirtilen siraya tabi
tutulmaksizin iade edilir.”

“(8) Bumadde hikiimleri 20/7/2016 tarihli ve 2016/9064 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
iilke genelinde ilan edilen olaganiistii hal kapsaminda yiriirliife konulan kanun hitkmiinde
kararnameler uyarinca gerceklestirilen biitiin kapatma islemleri haklkinda uygulanir.”

(7) 1/2/2018 tarihli ve 7072 sayih Olaganiisti Hal Kapsaminda Baz: Diizenlemeler
Yapilmas: Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair
Kanunun 77 nci maddesiyle 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayih Terdrle Miicadele Kanununun ek
1 inci maddesinin besinci fikrasina eklenen ciimle yiriirlitkten kaldintmigtir.

(8) 7072 sayili Kanunun 81 inci maddesinde yer alan “Kanun Hilkmiinde Kararnamenin”
ibaresinden sonra gelmek tizere “28 inci maddesinin (B) fikrasinin Ugiineii paragrafinda yer
alan “Basbakanca” ibaresi “Cumhurbaskanmca” seklinde degistirilmis” ibaresi eklenmis ve “28
inci maddesine™ ibaresi “ve aym maddeye” seklinde degistirilmistir.

GECICI MADDE - (1) 20/7/2016 tarihli ve 2016/9064 sayth Bakanlar Kurulu Kararryla
iilke genelinde ilan edilen olagantisti hal kapsammda yiiriirlige konulan ve bu maddenin
yayim tarihi itibarryla Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince kabul edilmis olan kanun hitkmiinde
kararnamelerle dogrudan tesis edilen islemler, ilgili kanun hitkmiinde kararnamenin yiiriirlige
girdigi tarih itibarryla hikkiim ifade eder; Olaganiisti Hal Iglemleri Inceleme Komisyonuna
yapilan bagvurularin stiresi de ilgili kanun hitkmiinde kararnamelerin yiriirliige girdigi tarihe
gore belirlenir.

(2) Olaganistii hal kapsaminda yiiriirlige konulan ve bu maddenin yayimi tarihi itibarryla
Turkiye Bilyik Millet Meclisince kabul edilmig olan kanun hikminde kararnamelerle
dogrudan tesis edilen iglemlerle ilgili olarak Olaganiistii Hal Islemleri Inceleme Komisyonunun
gorev ve vetkileri ile Komisyon tarafindan alman kararlarm gecerlili3i devam eder.

Yiirtirlitk

MADDE 3- (1) Bu Kanun yaym: tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 6- (1) Bu Kanun hitkimlerini Bakanlar Kurulu yiiritiir.

(8/03/2018



