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Insan Haklar1 Egitimini
Anlamak

Insan Haklari Egitimi nedir?

“...kiiltiirlerarasi 6grenme, katihm ve azinliklarin giiclendirilmesi gibi hedefleri
olan cesitli programlarla baglanti icinde isleyen, insan onurunda esitligin gelistiril-
mesine odaklanan egitsel programlar ve etkinliklerdir.”

Avrupa Konseyi Genglik Programr'nin resmi Insan Haklari Egitimi tanimi

Uzun vadeli bir amag

Bircok tanim ve farkl yaklasim mevcut olsa da insan haklari egitimi (IHE) en iyi sekilde, neyi
amagladigiyla tanimlanabilir. Bu tiir programlarin uzun vadeli amaci insan haklarinin dogru sekil-
de algilandig), savunuldugu ve saygi gordiigi bir kiiltiir yaratmaktir. Baskalari ile ¢alisma iliskisi
icinde olup, bu amaci zihninin bir késesinde koruyan ve bu konuda adim atmak isteyen her in-
san aslinda —nasil yol aldigi ya da nereye gittigi nem tasimaksizin— insan haklari egitimiyle iliski
icindedir.

Boyle bir amaca ulagmak icin en uygun ya da en iyi yol hakkinda birbirleri arasinda ufak fark-
lar tastyan goriisler sunulabilir, bunun olmasi ¢ok dogaldir. iki birey ya da birey gruplarinin ya
da iki farkh kiltiirtin talepleri tipatip ayni olamaz; bu sebeple sadece bir egitsel yaklasim, tim
bireyler, tim gruplar ya da toplumlar icin uygun olmayabilir. Bu durum sunu agikliga kavustu-
rur; etkin bir insan haklari egitimi her seyin &tesinde 6grenen kisiyi merkeze almalidir: Cikis
noktasi toplumdaki her bir bireyin ihtiyag, tercih, beceri ve istekleri olmalidir.

Ogrenen-merkezli egitim yaklasimi kisisel eylem ve kisisel degisimin degerini takdir eder, ay-
rica 6grenen kisilerin iginde bulunduklari toplumsal baglami dikkate alir. Ancak bu, egiticilerin
yalitilmig bir bicimde calisacaklari ya da farkli ortamlarda calisan kisilerden bir sey 6grenemeye-
cekleri anlamina gelmez. Diinyanin dért bir yaninda bulunan insan haklari egitmenlerini birara-
da tutan sey ortak bir girisimdir; bu, insan haklarina deger verilen ve saygi gosterilen bir diin-
yanin gelistirilmesi ve bunun gerceklesmesi istegidir. Insan haklari egitimine rehberlik eden ce-
sitli yollar, denenmis yontemler ve cesitli egitim kaynaklari vardir. Ayni zamanda bu alanda bir-
¢ok insan calismaktadir. Bunlarin hepsi bu ortak amaca ulasmamizda bize yardimci olabilirler.
Bu kilavuz kitap ise bu amagla ortaya ¢ikmis bir baska katkidir.

= Insan haklar egitiminden siz ne anliyorsunuz?

Pargalara bélmek

Uzun vadeli bir bakisa sahip olmak &nemlidir, fakat pratik olmak agisindan amaglarimizi ayaklari
yere daha saglam basar bir sekilde tanimlamamiz gerekir. Amacimizi daha somut pargalara bol-
mek faydali olacaktir; bunun igin insan haklari kilturiint olusturan farkl 6geleri incelemeli ve bun-
lari teker teker nasil ele almamiz gerektigini diisiinmeliyiz. Insan haklar kiiltiiri, tiim insanlarin
haklarini bildikleri bir kiiltiir degildir. Ctinkii bilginin varlhigi insan haklarina saygiy1 her zaman zo-
runlu olarak beraberinde getirmez ve her zaman hak ihlalleriyle karsilagabiliriz. insan haklari kiil-
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i “Egitim, insan kisiligini tam

i gelistirmeye ve insan haklarina
i ve temel dzgirliiklere saygi
gosterilmesini giiclendirmeye
yo6nelik olacaktir. Egitim, biitiin
uluslar, irklar ya da dinsel

¢ gruplar arasinda anlays,

: hosgérii ve dostlugu ilerletmeli
. ve Birlesmis Milletler’in barigin
i korunmasina yénelik

i etkinliklerini gelistirmelidir.”

© Madde 26, insan Haklar
. Evrensel Bildirgesi
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“Bin kilometrelik bir yolculuk

daima tek bir adimla baslar.”

Lao-Tse

turd; birbiriyle icice gegmis tutumlar, inanglar, davranislar, normlar ve dizenlemelerdir. Bunlari
kavramamiz, gruplarimizda yaptigimiz galismalari bir temele oturtmakta bize yardimci olacaktir.

insan haklari kiiltiiriine dogru

Asagidaki noktalar insan haklari kiltiirtiniin sahip oldugu temel &gelerden tiiretilmistir. Bu nok-
talar bize insan haklari egitiminin temel hedeflerini sunar:
* insan haklari ve temel 6zgiirliiklere karsi sayginin giiglendirilmesi
* bir insanin kendisine ve digerlerine karsi saygisinin gelistiriimesi, boylelikle insan onu-
runa deger verilmesi
* baskalarinin haklarina saygi duyulmasini saglayacak tutum ve davranislarin gelistiril-
mesi
* cinsiyet esitliginin ve kadinlar icin her ortamda firsat esitliginin glivence altina alinmasi
» kilturel gesitlilige, 6zellikle farkh ulusal, etnik, dinsel, dilsel azinliklara ve toplulukla-
ra karsi sayginin, anlayisin ve takdirin gelistirilmesi
* insanlarin daha aktif yurttaglar olmak tizere giiclendirilmeleri
* insanlar ve uluslar arasinda, demokrasi, gelisim, sosyal adalet, toplumsal uyum, daya-
nisma ve dostlugun gelistirilmesi
* evrensel insan haklari degerleri, uluslararasi anlayis, hosgori ve siddet karsithigini te-
mel alan bir baris kiiltiirtinii yaratmak amacinda olan uluslararasi érgutlerin etkinlik-
lerinin gelistirilmesi.

IHE’nin sonuglari

Grubumun hedefleri nelerdir?

insan haklari egitiminin kiiresel ve uzun vadeli bazi amaglarini belirledik. Buradan, yasadigimiz
yere gecebilir ve gruplarin ve topluluklarin ihtiyaglarina tek tek nasil yanit verecegimizi diistine-
biliriz: Yerel calismalarla diinya tizerinde degisim yaratarak!

Giiniimiiz diinyasinda insan haklari ihlalleri tarafindan gevrelenmis durumdayiz. idealde, in-
sanlara karsi saygi hissini grubunuzun lyelerine yavas yavas asilamak ve onlarin ileride bagkala-
rinin haklarini ihlal etmeyeceklerini iimit etmek yeterli olacakur. insan haklari egitmenleri ola-
rak calisan bizlerin gérevlerimizin énemli bir yani budur.

Bununla birlikte amag ¢itamizi ylikseltebiliriz: Birlikte calistigimiz geng insanlari sadece ken-
dileri igin degil, ayni zamanda etraflarindaki insanlar igin de ¢aligmalari konusunda etkilemeyi he-
defleyebiliriz. Onlari, kendi insan haklarinin savunusunu yapabilen kiigiik egitmenler ya da kii-
cuik aktivistler olmaya 6zendirebilir, hatta kendilerini bireysel olarak ilgilendirmeyen konularda
da aktif olmalari konusunda tegvik edebiliriz. Bu amacin ulasilamazligi diye bir sey s6z konusu
degildir: Bundan, geng insanlarin hayatlarini insan haklari savunusuna adamalarini beklememiz
gerektigi degil, onlarin bu konuda bilingli olmalari, bu konuyla ilgili olmalari ve gerekli gérdiik-
leri durumlarda mevcut durumu iyilestirmek tizere girisimde bulunma kapasitesine sahip olma-
lar1 gerektigi anlami gikar.

Bu amaci aklimizin bir kdsesinde tutarak, mevcut insan haklari egitimi modellerinin amagla-
rini Ug temel gruba ayirabiliriz:

« Insan haklari ihlallerinin farkina varilmasini saglamak iizere, insan haklari konularinda

biling ve anlayisin gelistirilmesi
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insan haklari savunuculugu icin gerekli beceri ve yetilerin gelistirilmesi

insanlarin, diger insanlarin haklarini bilerek ve isteyerek cignemelerine engel olmak

icin insan haklarina sayg konusunda gerekli tutumlarin gelistirilmesi.

Beraber calistiginiz genc insanlari ilgilendiren temel konular olarak neleri

belirlersiniz?

Bilgi, beceri ve tutumliar

Insan haklan konularinda daha derin bir anlayisa sahip olmalari icin genclerin ne tiir bilgilere sahip ol
malari gerektigini distiniiyorsunuz? Genglerin insan haklan savunusuna destek olmak icin ne tiir bece-

ri ve tutumlara gereksinimleri var?

Asagidaki liste bu sorulara bazi yanitlar vermektedir; bunlar ayni zamanda bu kilavuzu orta-

ya gikarirken kullandigimiz hedeflerdir.

Bilgi ve anlayis

Ogzgiirliik, adalet, esitlik, insan onuru, ayrimcilik yasagi, demokrasi, evrensellik, hak-
lar, sorumluluklar, karsilikli bagimlilik iliskisi icinde olma ve dayanisma gibi anahtar
kavramlar;

insan haklarinin aile, okul, toplum ve daha genis bir ¢evre icin sézkonusu olan dav-
ranig standartlari lizerinde tartismak ve anlasmak icin bir cerceve olusturdugu fikri;
insan haklarinin bir insanin, topluluklarin ve diinya iizerinde yasayan diger insanlarin
hayatlarindaki rolii, gecmis ve gelecek boyutu;

Kisisel/siyasal ve sosyal/ekonomik haklar arasindaki ayrim;

Farkli toplumlarda, ayni toplum igindeki farkli gruplarda ve gesitli mesruiyet kaynak-
larinda —dini, ahlaki ve hukuki kaynaklar— insan haklarini algilamanin ve yagamanin
farkl yollars;

insan haklarinin taninmasina yol agan temel sosyal degisimler, tarihi siirecler ve se-
bepler;

insan haklarinin korunmasini saglayan; insan Haklari Evrensel Bildirgesi (IHEB), Bir-
lesmis Milletler Cocuk Haklari Sézlesmesi (CHS), Insan Haklari ve Temel Ozgiirliik-
lerin Korunmasina iligkin Avrupa Sézlesmesi (AIHS) gibi temel uluslararasi araglar;
insan haklarini desteklemek ve koruma altina almak icin galigan yerel, ulusal, ulusla-
rarasi kurumlar, Sivil Toplum Kuruluslari ve bireyler.

Beceriler

Etkin dinleme ve iletisim: Farkh gorisleri dinleyebilmek, kendi haklarini ve diger in-
sanlarin haklarini savunabilmek;

Elestirel dustinme: Gegerli bilgiye ulasmak, kanitlari elestirel bir gézle degerlendir-
mek, 6nyargl ve yanliliklarin farkinda olmak, manipiilasyon bigimlerinin farkinda ol-
mak, akil yoluyla edinilmis yargilar temelinde karar alabilmek;

Isbirligi icinde galisma becerisi ve catigmayi yapici bir sekilde ele alma yetisi;

Sosyal gruplara katilma ve bu gruplari érgiitleme becerisi;

insan haklarini yerel ve kiiresel anlamda korumak ve gelistirmek.
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insan haklar araciligiyla

o6grenmek

*“ ‘Egitim’ kelimesi, bireylerin
ve sosyal gruplarin, ulusal ve
uluslararasi topluluklar iginde
ve bu topluluklarin gikarlari
icin, kisisel kapasitelerini,
becerilerini ve bilgi duzeylerini
bilingli olarak gelistirmeyi
ogrendikleri sosyal yasam
slirecinin butiiniini ifade
eder.”

UNESCO Tavsiye Kararlari, 1974

“[sitirim, unuturum.
Goriiriim, hatirlarim.
Yaparim, anlarim.”

Konfiigytis

Tutum ve degerler

* Bir kisinin kendi eylemlerine iligkin sorumluluk duygusu, kisisel gelisim ve sosyal de-
gisim icin kararl olmak;

* Merak, acik fikirlilik ve cesitliligi takdir etmek;

* Empati (kendini baskalarinin yerine koyabilme becerisi), diger insanlarla dayanisma
icine girmek ve insan haklari tehdit altinda olan kisilere destek vermede kararl ol-
mak;

« Insan onuruna saygl duymak, kendine ve sosyal, kiiltiirel, dilsel ve dinsel farklliklari-
na bakmaksizin tiim insanlara deger vermek;

* Adalet duygusuna sahip olmak; &zgiirliik, esitlik ve cesitlilige saygi idealleri icin cali-
ma istegi duymak.

Kapsayici yaklasim

Bu kilavuzda IHE igin birgok anlamda kapsayici bir yaklagim kullandik. Ik olarak, bilgi, beceri ve
tutum boyutlarini esit diizeyde ele aldik. ikinci olarak, etkinlikler, yas araligi ve resmi, yaygin ve
enformel egitim sektorleri baglaminda genis bir kitle dikkate alinarak hazirlandi. Ugiincii olarak,
insan haklari egitimini, katiimci ve aktif 6grenme etkinlikleri vasitasiyla kalkinma, gevre, kiiltiir-
lerarasi iligkiler ve barig gibi glinimiizde gecerli olan yerel ve kiiltiirel temalarla iliskilendirme-
ye calistik. IHE’nin bagimsiz bir disiplin olarak ele alinmasini nermiyoruz.

Katiima dayali bu tiir etkinlikler kilavuzun temel &zelligidir. Arastirmalar géstermektedir ki
isbirligini temel alan kiigtik grup calismalari grup biitiinltigiini olusturmada ve grup Uyelerinin
ényargilarinin azalmasinda etkilidir. Isbirligine dayall grup galismasi ayni zamanda karmagik kav-
ramlarin anlagilmasina ve problem ¢6zme becerilerinin gelismesine yardimei olmakta, katiimci-
larin daha fazla yaraticilik ve pratik zeka gerektiren ¢éziimler tGretmelerini saglamaktadir. Tiim
bu sonuglar insan haklari egitiminin &nemli amaglaridir. Bu durum, geng insanlari 6grenme sii-
recinin her asamasina “dahil” etmemiz gerektigini gosterir. Biz egitmenler mutlak bir dogrunun
miilkiyetimizde oldugu diistincesiyle bu dogruyu pasif 6grenenlere aktarmamiz gerektigini sana-
rak tuzaga dismemeliyiz. Bdyle bir yaklagim insan haklari egitimini “ideolojik” egitimin en k&t
ornegine dontstiirebilir. Bu kilavuzun icerdigi metodolojinin en 6nemli &zelligi, geng insanlarin,
egitim siireclerine zengin katkilar saglayacagi inancidir. Egitsel etkinliklerin etkili ve ilgi ¢ekici bir
sekilde hazirlanmasi icin bu yaklasimin unutulmamasi gerekir. Sorular, hatta cogunlukla catisma-
lar, olumlu bir tavirla yaklagilmasi gereken temel egitim kaynaklari olarak ele alinmalidir.

Geng insaniaria IHE

Genclere yonelik insan haklari egitimine daha fazla 6nem verilmesi gerektigi glinden giine daha
¢ok kabul gériiyor. Bunun bir sebebi insan haklari egitiminin toplum igin faydali olmasi, diger bir
sebebi de bu galismanin da igerdigi etkinlik tirlerinin gengler tarafindan degerli goriilmesi ve
genclerin bunlardan yararlanmasidir. Cagdas toplumlar ve 6zellikle geng niifus, toplumsal diglan-
maya, dini, etnik ve ulusal farklilagma siireglerine ve etkisi artan kiiresellesmenin dezavantajla-
rina —ve avantajlarina— gittikce daha fazla maruz kalmaktadir. Insan haklari egitimi bu nemli te-
malari ele alir ve modern ve cokkiiltiirlii bir toplumun sahip oldugu farkli algilama, inang, tutum
ve degerlerin anlagilmasina yardimai olur. IHE, bu tiir farkliiklari olumlu bigimde kullanmanin
yollarini bireylere gosterir.

Genglerle Insan Haklar Egitimi Kilavuzu — Avrupa Konseyi
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Bunlardan daha 6nemli bir nokta belki de sudur: Gengler insan haklarini 6nemsemektedir-
ler ve bu anlamda insan haklari egitiminin ihtiyaci olan en temel kaynagi saglamis olurlar. Guni-
miizde geng insanlar ¢cogunlukla siyasete karsi kayitsiz ve ilgisiz olmakla elestirilmektedirler; bir
dizi aragtirma bunun tam tersinin gecerli oldugunu ileri siirer. Ornegin Avrupa Komisyonu icin
2001 yilinda yuritiulmis olan bir aragtirmaya gore gengler, dernekler ve genclik kultipleri vasi-
tastyla, hi¢ de azimsanmayacak bir diizeyde toplumsal hayata katilmaktadirlar. Avrupa Birligi
uyesi tlkeler arasinda geng niifusun ortalama % 50’si herhangi bir dernegin ya ¢alismalarina ka-
tilmaktadir ya da o dernege iiyedir' (bununla birlikte bir iilkeden digerine nemli farklar géze
carpmaktadir).

Avrupa Birligi'nin genclerin siyasete dair tutumuyla ilgili aragtirmasi aslinda sunu géstermis-
tir: Gengler icin insan haklari 6ncelikler arasinda yer almaktadir. Sadece issizlik ve sug mesele-
leri gindeme geldiginde muhatap alinan gengler aslinda insan haklarinin korunmasinda, gevre-
nin korunmasinda ve irkgilik ve cinsiyet esitsizligiyle miicadelede hikiimetlerinin aktif olmasini
istemektedirler.?

? Siz de genclerin siyasetle ilgili konulara ilgili duymadigi diisiincesine sahip
misiniz? Yanitiniz evetse, neden boyle oldugunu diisiiniiyorsunuz?

Diinyadaki deneyimler gostermistir ki yaptiklari ¢alismalarda ve egitim siireglerinde ortak
sorumluluk aldiklarinda ve islenen temalar gencler icin anlamli ve ilgi ¢ekici bir sekilde sunuldu-
gunda geng insanlar enerijilerini bu alanda kullanmakta hayli istekli olmaktadirlar.

Egitmenler olarak, bu enerjiyi yénlendirmenin yollarini bulmaliyiz. Genglerle yiiriitiilen bir-
cok program —genclik kuliipleri ya da okullarda yiiriitilen kiiciik lgcekli kisa vadeli etkinlikler-
den, buiyiik 6lcekli, Avrupa Konseyi ya da baska orgiitlerin yiirtittiigui uluslararasi programlara
kadar— gencler tarafindan benimsenmekte ve sahiplenilmektedir.

? Grup liyelerinizin en fazla ilgisini ceken konular hangileri?

Resmi ve yaygin egitim ortamliari

Katihmcilarin ilgisini cekmenin ve egitsel bir siire¢ olusturmanin en uygun yolu biiyiik oranda
egitmenlerin calistigl ortama baghdir. Calistiginiz resmi, yaygin ya da enformel egitim ortami-
na bagh olarak, icerik, zamanlama ve etkinlik seklini belirlerken az ya da ¢ok 6zgurluge sahip
olabilirsiniz. Bu kilavuzda sunulan etkinlikler her tiirlii egitim ortami igin (genglik kulipleri,
okullar, yaz kamplari, enformel toplantilar vs.) yeterli derecede esnek olacak sekilde tasar-
lanmustir:

Enformel egitim (informal education), yasamboyu egitim siirecidir. Her birey bu siiregte,
egitsel etki ve kaynaklardan ve giindelik deneyimlerden gelen (aile, komsular, kittiphane, med-
ya, ig, oyun vs.) gesitli tutum, deger, bilgi ve beceriler edinir.

Resmi egitim (formal education), ilkégretimden universiteye kadar uzanan, yapilandiriimig
egitim sistemidir. Teknik ve mesleki egitim icin 6zellesmis programlar icerir.

Yaygin egitim (non-formal education), resmi egitim miifredati disinda geng insanlarin bir di-
zi beceri ve yeterlik gelistirmelerini saglayan, planl kisisel ve toplumsal egitim programlaridir.

I IARD tarafindan Avrupa Komisyonu icin yiriitiilen “Study on the state of young people and youth policy in Europe” (Avrupa’da
genglerin ve genglik politikalarinin durumu iizerine ¢alisma) arastirmasindan alinan veriler ve rakamlar; Milano, Ocak 2001.

2 Kaynak: Euro barometer 47.1, Young people’s attitudes to the European Union (Genglerin Avrupa Birligi'ne kargi tutumla-
r1), Avrupa Komisyonu 1998.

Genglerle Insan Haklari Egitimi Kilavuzu — Avrupa Konseyi

¢ “Ogrenilenlerin kalici olmasi ve
: dgrenen kisilerin

potansiyellerinin tamamini
kullanabilmeleri icin aktif ve
katiimcr yaklagimlar buytik

i dnem tagir”

1990 Jomtien Bildirgesi’nden

i “Egitim, 6grenilenler

unutuldugunda geriye kalan

seydir”

B. F. Skinner
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“dgrenme ... sadece okul ya da

diger orgutlu egitim
ortamlarinin gérdugi islevle
ilgili degil[dir]. Ogrenme
kavrami, anlami ve degeri olan
birgok &grenme deneyiminin

resmi egitim sistemi diginda

—calisma ortam, aile ortami,

farkh érgiitler, kiitiiphane..—

edinildigine dair dustince ve
gozlemlere dayanir...”

Dr. Pasi Sahlberg, “Building
Bridges for Learning — The :
Recognition and Value of Non- :

Formal Education in Youth

Activity”

“Adaletsizlige, yalana ve
aggozliluge karsi ... sesini
ylkseltmekten asla korkma.
Eger diinyadaki insanlarin hepsi

... bunu yapsayd, diinya

degisebilirdi.”

William Faulkner

Bircok genclik organizasyonu ve grubu tarafindan uygulanan yaygin egitim:

+ gonilludur;

* (idealde) herkese agiktir;

* egitim amaclari olan 6rgtlii bir siirectir;

* katiimcidir ve 6grenen kisiyi merkeze alir;

* yagam becerilerini 6gretmek ve aktif yurttaghga hazirlamakla ilgilidir;

* kolektif bir yaklagimla hem birey hem de grup 6grenmesine dayanir;

* bitinciildir ve strece yoneliktir;

* deneyim ve eylemi temel alir, katiimcilarin ihtiyaglarindan yola gikar.

Resmi, yaygin ve enformel egitim birbirlerini tamamlar. Bunlar, yasamboyu 6grenme siireci-
nin birbirini karsilikl olarak gtiglendiren 6geleridir. Bu kilavuz, insan haklari egitimi icin hazirlan-
mis bir ‘kurs’ degildir; 6rnek etkinlikler farkl baglamlarda, resmi ya da daha az resmi ortamlar-
da, diizenli ya da diizensiz olarak uygulanabilir.

Harekete ge¢me noktasi olarak IHE

insan haklari egitiminin merkezinde elestirel diisiince, catisma yonetimi ve eyleme gegme bece-
rilerinin gelisimi vardir. Bu kilavuzun amaglarina, dayanismayi temel alan etkinliklere ve toplum-
sal faaliyetlerin &rgiitlenmesine genglerin tegvik edilmesini de ekledik, ¢iinkii bunlar, IHE ile si-
ki bir iligkisi olan beceri ve yeterliklerin gelistiriimesinde &nemlidir. Bunlar ayni zamanda, pozi-
tif bir insan haklari kiltiirtinin olusmasinda 6nemli araglardir. Geng insanlar kendilerini ¢evre-
leyen diinyalarinda dogrudan bir degisim yaratabilirler. Bu fikir bu kilavuzun en 6nemli temala-
rindan biridir. Kilavuza, insan haklarina yénelik toplumsal faaliyetler igin bir dizi basit &neri su-
nan ayri bir bélum (Bolim 3: Eyleme gegmek) ekledik.

Bu kisma ek olarak, Bolim 2’de yer alan etkinliklerin her biri, toplumsal faaliyetler organi-
ze etmek ve yiritmek icin gerekli becerilerin gelisimine katkida bulunmak amaciyla tasarlandi.
Burada, ¢ogulcu bir yaklasim ve yaparak 6grenme perspektifini benimsemeye ¢alistik. Boyle bir
yaklasim, 6rnegin, Avrupa Konseyi Demokratik Yurttaslk Egitimi (DYE) projesinin onerileriyle
paralellik igindedir. Bu kilavuzda IHE, yasantisal 6grenme ve yaparak 6grenmeyi temel almasi ge-
reken giindelik bir pratik olarak sunuldu. Bunu yaparken yeterlik ve girisimleri siireklilik ve de-
gisim sureci icinde harekete gecirmek amaglandi.

Asagida sunulan egitim politikalari 6nerileri “Demokratik yurttaslik egitimi: Yasamboyu 6g-
renme siireci” projesinden alindi. Bu &nerilerin, kendiliginden gelisen degisim siirecini destek-
ledigi dustintilmektedir:

* uygulayicilari, kendi egitsel etkinliklerini tasarlamaya, izlemeye, uygulamaya ve deger-

lendirmeye davet etmek;

* onlari, edindikleri uygulama becerisini (know-how) ve uygulama deneyimlerini kullana-

rak, somut sosyal sorunlarin ¢éziimu igin tesvik etmek;

* tabandan tavana gergeklesen bir egitsel dontistimii 6ne ¢ikarmak;

» yerel topluluklar, sivil toplum ve toplumsal ortaklarin baglanti icinde belirli eylemle-

ri gergeklestirebilmeleri icin egitim temsilcilerinin daha 6zerk ¢alismalarina ¢aba gos-
termek;

* iletisim aglarini (networking), ortak projeler ve etkinlikleri tesvik etmek, ayni zaman-

da uygulayicilar ve karar vericiler arasindaki iletigsimi desteklemek.
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IHE’ye uluslararasi destek

Avrupa Konseyi

Avrupa Konseyi'ne iiye devletler icin insan haklari bir ¢esit iddia olmaktan &tedir: insan hakla-
ri hukuki cercevenin bir parcasidir ve bu sebepten geng niifusun egitiminin biitiinleyici bir par-
casi olmalidir. Avrupali uluslar, yirminci ylizyila ait en 6nemli insan haklari belgesi olan, 10 Ara-
lik 1948 tarihinde Birlesmis Milletler Genel Kurul'unda kabul edilmis olan insan Haklari Evren-
sel Bildirgesi’ne giiclii bir katki saglamistir. Avrupa Konseyi’ne liye tiim devletlerin lizerinde hu-
kuki bir giicii olan Avrupa insan Haklari S6zlesmesi, ilkelerini ve ilhamini BM belgesinden almig
ve aradan iki yil gectikten sonra kabul edilmistir.

Avrupa Konseyi'ne liye devletlere sunulan Tavsiye Karari No R (85) 7 (14 Mayis 1985 tari-
hinde Bakanlar Komitesi tarafindan kabul edilmistir) okullarda insan haklari egitimi ve &gretimi
ile ilgilidir. Bu belge, ¢cogulcu bir demokrasinin varoldugu bir yasama hazirlanmalari igin gengle-
rin insan haklarini 6grenmeleri gerektigini vurgular; bu yaklagim farkli Avrupa tilkeleri ve kurum-
larinda yavas yavas yurirlige girmektedir.

Avrupa Birligi diizeyinde ise, Aralik 1997’te Liiksemburg'da diizenlenen bir toplantida Dev-
let ve Hiikimet Bagkanlari Konseyi tarafindan tim devletlerin agagidaki ilkeler dogrultusunda
calismasi tavsiye edilmistir: :

* insan haklarinin gelistirilmesi ve korunmasinda sivil toplumun roliinii giliglendirmek;

* insan haklari alaninda yerel diizeydeki etkinlikleri desteklemek ve bu alandaki teknik

destegi gelistirmek;

* insan haklari ile ilgili egitim programlarini giiclendirmek.

Genglik politikasi

Nisan 1998'de genclikten sorumlu Avrupali bakanlar Biikres'te bulusarak Avrupa Konseyi'nin
genclik politikasinin amag ve hedefleri {izerinde anlagmaya vard:?

* demokrasi ve ¢ogulculugu ifade eden 6&rgiitlti yasami ve her tiirlii eylem seklini tes-
vik etmek; topluluk yasamina tam anlamiyla katiimalari icin genglere destek vermek;

* mevcut ortaklik modellerini sosyal degisimle uyumlu hale getirmek; bu modelleri, su
ana kadar yeterli diizeyde temsil edilememis genglik organizasyonlarina ve genglik
calismalarina uyarlamak ve geng insanlarin aktif katilimi kavraminin gelisimine hiz
vermek;

» aktif ve sorumlu yurttaglar olarak genglerin verebilecegi degerli katkidan tam anla-
miyla faydalanmak;

» genclerin daha hizli ve daha etkin bir bicimde topluluk yasamina katilmasini saglaya-
cak, farkliliklara karsi saygili olmalarini miimkiin kilacak yurttaslik egitimi projeleri ge-
listirmek;

+ insan Haklari ve Temel Ozgiirliiklerin Korunmasina iligkin Avrupa Sézlesmesi ve Av-
rupa Sosyal Sarti ilkelerini temel alan, sektérler arasi, biitiinciil ve tutarh bir genglik
politikasini yerel diizeyden Avrupa diizeyine kadar cesitli diizeylerde uygulamak.

3 Genglikten Sorumlu Avrupali Bakanlar Konferans’'nin sonug bildirisi, Biikres, “Young people: Active citizens in a future Eu-
rope” (Gengler: Gelecegin Avrupa’sinin aktif yurttaslari), Nisan 1998.
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“Insanlik tarihi gittikce egitim

ve felaket arasindaki bir yarisa

déniistiyor.”

H.G. Wells

Birlesmis Milletler

Aralik 1994'te Birlesmis Milletler Genel Kurulu 1995-2004 yillarini resmen Birlesmis Milletler
Insan Haklari On Yili olarak ilin etti. Bunu 1993 yilinda Viyana'da diizenlenen Diinya Insan Hak-
lari Konferansr’'nda sunulan tavsiyeler takip etti. Bu tavsiyeler toplumlar arasinda istikrarli ve
uyumlu iliskilerin kurulmasi ve karsilikli anlayis, hosgéri ve barisin gelistiriimesi igin insan hak-
lar1 egitiminin ve kamuoyunun bilgilendirilmesinin hayati oldugunu ortaya koymaktaydi. Viyana
Konferansi, devletlere “cehaletle miicadele icin gayret gostermeleri, egitimi insan kisiliginin tam
anlamiyla gelisimi ve insan haklari ve temel dzgirliiklere sayginin gliclendirilmesi dogrultusunda
kullanmalari” igin tavsiyede bulundu. Konferans, insan haklari, insancil hukuk, demokrasi ve hu-
kukun Ustlinltiglini resmi ve yaygin ortamlarda egitim veren kurumlarin mufredatina dahil et-
meleri igin tim devletlere ve kurumlara ¢agrida bulundu. Daha yakin bir zamanda, Aralik
2004'te Birlegsmis Milletler Genel Kurulu, insan Haklari Egitimi icin bir Diinya Programi ilan et-
ti (2005 itibariyle devam ediyor). Birlesmis Milletler insan Haklari Egitimi On Yil’nin basarilari-
ni temel alan Diinya Programi, “insan haklari egitiminin temel ilkeleri ve yontemleri tizerine or-
tak bir anlayis gelistirilmesini tegvik etmeyi, somut bir eylem cercevesi sunmayi ve ortaklik ve
isbirligini uluslararasi diizeyden tabana kadar giiclendirmeyi amaglar”.

UNESCO

Onem arzeden konulardan bir digeri de modern toplumlarin dogasinin gittikce daha gokkiiltiir-
It ve gokdinli hale gelmesidir. Toplum iginde ve farkli toplumlarda “birlikte yagamayi &gren-
me”nin énemi, 1996 senesinde kaleme alinmis, yirmi birinci ytizyilda egitim konulu UNESCO
raporuyla tavsiye edilen egitim fikrinde —“zorunlu iitopya”— mevcuttur.* Insan haklari, UNES-
CO raporunda anahatlari cizilen kavramin &éziinde mevcuttur — drnegin catismalari ¢dzmede,
sorunlari analiz etmede ve gelecek yonelimlerini belirlerken ortak perspektifler bulma beceri-
sinde. Degisimin siddetsizlik icinde gerceklesmesi hem toplum iginde hem de toplumlar arasin-
da temel bir 6neme ve aciliyete sahiptir. Bu konunun egitim gabalarinda merkezi bir yer tutma-
si gerekir.
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