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YÖNETMELİK

İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes�nden:

İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ TÜRKİYE İŞ BANKASI MARMARA
AKTİF FAY TEHLİKE VE RİSK UYGULAMA VE ARAŞTIRMA

MERKEZİ YÖNETMELİĞİ
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Başlangıç Hükümler�

Amaç
MADDE 1- (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes� Türk�ye İş Bankası  Marmara Akt�f Fay

Tehl�ke ve R�sk Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n amaçlarına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m
organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönetmel�k; İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes� Türk�ye İş Bankası Marmara Akt�f Fay Tehl�ke

ve R�sk Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n amaçlarına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının
görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n hükümler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yönetmel�k; 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n

b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Danışma Kurulu: Merkez�n Danışma Kurulunu,
b) Merkez: İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes� Türk�ye İş Bankası Marmara Akt�f Fay Tehl�ke ve R�sk Uygulama ve

Araştırma Merkez�n�,
c) Müdür: Merkez�n Müdürünü,
ç) Rektör: İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes� Rektörünü,
d) Ün�vers�te: İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes�n�,
e) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amaçları ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amaçları
MADDE 5- (1) Merkez�n amaçları şunlardır:
a) Başta Marmara Bölges� olmak üzere akt�f fayların oluşturduğu tehl�ke ve r�sk� yüksek başarımlı olarak açığa

çıkarmak �ç�n d�nam�k, sayısal, �nterakt�f tehl�ke ve r�sk har�talama tekn�kler� gel�şt�rmek ve akt�f faylarda son
kullanıcılar �ç�n yüksek hassas�yette tehl�ke ve r�sk ver�s� üretmek �ç�n �ler� araştırmalar yapıp yen� yöntemler ve
projeler gel�şt�rmek.

b) Marmara Bölges�nde bulunan akt�f faylarının yüksek çözünürlüklü ve üç boyutlu fay har�talarını hazırlamak
�ç�n sayısal araz� modeller� ve çok ışınlı bat�metr� ver�ler�n� toplamak, mevcut ver� tabanlarını değerlend�rmek ve eks�k
alanlarda yen� s�sm�k araştırmalar yapmak ve bunları b�r araya get�rerek s�sm�k ver�ler� değerlend�rerek yapılan üç
boyutlu har�talarda sant�metre hassas�yet�nde kara den�z rölyefler� �le üret�len ve yersel olarak 30 cm hassas�yete sah�p
yen� akt�f fay har�tasında jeodez�, paleos�smoloj� çalışmaları �le tekrarlanma per�yodlarını hesaplamak, son depremden
günümüze geçen süreler� bel�rlemek, söz konusu akt�f fay segmentler�nde oluşacak depremler�n büyüklükler�n�
bel�rlemek.

c) Karada ve den�zde toplanacak örnek ve karotları yaşlandırmak �ç�n jeokronoloj� laboratuvarı oluşturmak ve
buradan elde ed�len ver�ler� özel b�r arş�v ver� bankası hal�nde tutmak ve ülkedek� tüm paleos�smoloj� çalışmalarına
ortak çalışmalarla destek olmak.

ç) Oluşturulan akt�f fay har�taların ve hesaplanan deprem büyüklükler�n� farklı azalım �l�şk�ler� �ç�n yüksek
hassas�yette (b�na bazında) en büyük yer �vmes� (PGA), en büyük yer hızı (PGV), spektral �vme (Sa) ve spektral
yerdeğ�şt�rme (Sd) har�talarının üret�lmes�n� sağlamak, bu har�talar �le afete yönel�k deprem senaryoları üretmek, bu
senaryolar �le kentsel dönüşüm, sanay� planlama ve afete hazırlık alt yapısı �ç�n kamuya ve son kullanıcılara ver�
üretmek.

d) Marmara Bölges�nde spektral �vme har�talarını mükemmelleşt�rmek �ç�n den�z ve karada özel ağlar
gel�şt�rmek, bölgesel olarak akt�f fayları sürekl� �zleyen b�rb�r� �le konuşan b�r ver� toplama merkez� oluşturmak.

e) Güçlü b�r Ün�vers�te-Kamu-ARGE merkezler� �ş b�rl�ğ� ekos�stem� oluşturarak yüksek teknoloj�l� ölçme
s�stemler�n�n (kuvvetl� yer hareket� ölçme c�hazları, den�z tabanı s�sm�k ölçüm s�stemler�, k�ş�sel cep telefonları �le
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�vme ver�ler�n� toplamak amaçlı uygulamalar) gel�şmes�ne katkıda bulunmak.
f) Akt�f fay araştırmaları alanında farklı d�s�pl�nlerden gelen yüksek sev�yede �ht�yaç duyulan donanım ve

yetk�nl�k sah�b� �nsan ve �ş gücünü, araştırmacıları, mühend�sler� eğ�terek, öncel�kle Marmara Bölges� ve Türk�ye’de
öncel�kl� s�sm�k boşlukların �ncelenmes�nde kentlere ve sanay�ye oluşturduğu deprem r�sk�n� azaltmak �ç�n gereken
çalışmaları yapab�lecek kapas�teye yükseltmek, bu amaca yönel�k eğ�t�m, b�lg� ve kaynak paylaşımı faal�yetler�n�
yürütmek.

Merkez�n faal�yet alanları
MADDE 6- (1) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:
a)  Marmara Bölges� üzer�nde kara ve den�z alanlarında araz�de fay araştırmaları yapmak, bu çalışmalar �ç�n

farklı özell�kte fotogrametr� ve uzaktan algılama (örn. InSAR) ver�ler�n� toplamak ve değerlend�rmek, bu alanda
çalışan kuruluşlarla �ş b�rl�ğ� yapmak, toplanmış jeodez�k (GPS-GNSS) ver�ler� kullanmak, r�sk bel�rlemeye yönel�k
ölçme kampanyaları yapmak ve değerlend�rmek, kara ve den�zde s�sm�k yansıma ver�s� toplama ve yorumlamak,
İnsansız Hava Aracı (İHA) �le orto-foto toplamak, lazer tarama teknoloj�s� (Hava LIDAR), Sayısal Araz� Model�
(SAM) ve Sayısal Yüksekl�k Model� (SYM) oluşturmak, Coğraf� B�lg� S�stem� (CBS) ortamında sayısal ver�ler�
yorumlamak ve temel har�talar hazırlamak, b�rb�r� �le konuşan ver� tabanları üretmek, bunları kullanıcılara sunmak.

b) Akt�f faylarda paleos�smoloj� çalışmaları yapmak.
c) Akt�f faylarda etk�n kullanılan Opt�k Uyarımlı Işıldama (OSL) tar�hleme laboratuvarı kurmak ve sadece

Merkez çalışmalarında değ�l aynı zamanda akt�f fay çalışmaları yapan d�ğer araştırıcıların yaş tay�n� ölçüm
gereks�n�mler�n� ülkem�zde sağlamak.

ç) Den�z ve karada akt�f fayları gözleyen b�r f�ber opt�k dağıtılmış akust�k algılama (DAS) ağı oluşturmak,
yoğun b�r ger�n�m sensörler� d�z�s� �le bu özel ağ üzer�nden toplanan s�sm�k ver�ler� �şlemek.

d) Akt�f fay alanlarında depremler arası (�nter-s�sm�k) dönem yeraltı suları, gaz çıkışlarını �zlemeye yönel�k
gözlem ağı kurmak ve çalıştırmak.

e) Marmara Bölges�nde �ht�yaç duyulan en büyük yer �vmes�, en büyük yer hızı, spektral �vme ve spektral yer
değ�şt�rme har�taları üret�m�nde ver� kontrolü �ç�n kullanılmak üzere, yerleş�m b�r�mler�n�n dağılımına göre
konumlandırılmış özel kuvvetl� yer hareket� ölçme s�stemler� kurmak ve �şletmek, akıllı telefonlar �ç�n �vme ver�s�
toplama yazılımları gel�şt�rmek, toplanan ver�ler �le büyük ver� anal�z� �mkânı veren mak�ne öğrenmes� �le �şleyen
s�stemler� gel�şt�rmek.

f) Deprem üretme potans�yel� saptanmış akt�f fayların üreteceğ� maks�mum deprem büyüklükler�n� hesaplamak
�ç�n kodlar gel�şt�rmek ve bu kodları deprem �vme senaryolarında kullanmak, azalım �l�şk�ler�n�, mak�ne öğrenmes�
kullanarak bölge depremler�n�n oluşturduğu mevcut ölçülmüş ve eks�k kes�mlerde kurulacak b�r ağla ölçülecek
�vmeler�, bölgen�n jeoloj�s�ne ve V 30-V 100 hızları �le fayların özell�kler�ne uygun olarak yen�den tasarlamak.

g) Deprem sonrasında kes�nt�s�z fonks�yonell�k göstermes� gereken hastane, �tfa�ye, afet koord�nasyon
merkezler�, yönet�m b�naları, altyapı s�stemler�ne a�t kontrol merkezler� türü �dar� b�nalar �le özelde yüksek b�nalar
statüsüne sah�p yapılar �ç�n senaryo deprem�ne bağlı gel�şt�r�len spektral �vmeler �le uyumlu kuvvetl� yer hareket�
bankası oluşturmak.

ğ) Akt�f fay araştırmalarında çeş�tl� d�s�pl�nler�n kullanıcılarının �ht�yaç duyduğu yen� d�nam�k har�taları CBS
ortamında gel�şt�rmek, bu amaçla s�sm�k boşluklarda fay araştırma kampanyalarını organ�ze ederek gerçekleşt�rmek ve
üret�len yen� ver�ler� belgelend�rmek.

h) Deprem r�sk� bel�rlenm�ş ve kent ve sanay� alanlarındak� d�nam�k yerleş�me uygunluk har�taları �ç�n altlık
b�lg� üretmek, �lg�l� bakanlıklara ve yerel yönet�mlere, üçüncü tüzel k�ş�l�kler�n kullanımına uygun halde sunmak.

ı) Afet yönet�m� �ç�n altlık sağlayacak har�talar �le karar destek çalışmaları sunmak ve bu sunulan har�ta ve
karar destek anal�zler�n� uygun yer seç�m�, kaynak tahs�s�, amaçları �ç�n �lg�l� ve yetk�l� kurumlarla paylaşmak.

�) Deprem tehl�kes� ve r�sk� yüksek, ülke ekonom�s�ne etk�s� büyük olacak stratej�k öneme sah�p kamu yapıları,
özel mega yapılar, sanay� kuruluşları ve özel sektör �ç�n ac�l r�sk araştırma projeler� yapmak ve önlem gel�şt�rmeler�ne
katkıda bulunmak.

j) B�na stoklarının yapısal ve yapısal olmayan r�skler�n�n tesp�t� �ç�n hızlı değerlend�rme yöntemler�
gel�şt�rmek.

k) Mevcut b�naların malzeme dayanımlarının tesp�t�nde alternat�f olacak tahr�batsız yöntemler gel�şt�rmek.
l) Deprem zararlarının asgar� düzeye �nd�r�lmes� amacıyla mevcut yapı stokunun can güvenl�ğ� performans

sev�yes�n� sağlayacak düzeyde güçlend�r�lmeler�ne yönel�k metotlar ve öner�ler gel�şt�rmek.
m) Merkezde yürütülecek akt�f fay çalışmaları �le �lg�l� araştırma ve modelleme çalışmalarında Ün�vers�ten�n

ve �lg�l� kamu kurumlarının ver� tabanları ve altyapısının b�rl�kte kullanılması �ç�n ara yüz görev� üstlenmek.
n) Akt�f faylar üzer�nde tehl�ke ve r�sk konusunda yürütülen l�sansüstü ve l�sans tez çalışmaları �ç�n gerekl�

altyapı, donanım ve laboratuvar olanaklarını Merkez�n �mkanları dâh�l�nde sunmak.
o) Merkez�n, akt�f faylar ve tehl�ke bel�rleme kapsamında yürüteceğ� çok d�s�pl�nl� araştırma konularında

Ün�vers�te �ç�nde, çalışma konularına yakın araştırma merkezler� �le �ş b�rl�ğ� yapmak.
ö) Yurt �ç� ve yurt dışından akt�f faylar üzer�nde tehl�ke ve r�sk �le �lg�l� konularda uzman, yetk�n araştırmacı ve

akadem�syenler�n uzun veya kısa sürel� �st�hdamı �le �lg�l� gerekl� g�r�ş�mlerde bulunmak ve bu g�r�ş�mler�n f�nansmanı

s s
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�ç�n Ün�vers�te, özel sektör ve kamu kaynaklarının kullanılması �le �lg�l� çalışmalar yapmak.
p) Akt�f fay tehl�ke ve r�sk çalışmalarında bulunan yurt �ç� ve yurt dışı uzman araştırmacı ve akadem�syenler�n

Merkezde kısa sürel� kurs ve sem�ner vermes�n� sağlamak, bunun �ç�n gerekl� g�r�ş�m ve organ�zasyonu yapmak.
r) Merkez�n faal�yet alanlarında uluslararası ve ulusal konferans, kongre ve çalıştaylar düzenleyerek b�lg� ve

tecrübe paylaşımını sağlamak, Merkezde Ün�vers�te öğrenc�ler� �ç�n kısa veya uzun sürel� staj �mkânı oluşturmak.
s) Merkez, toplumun her yaş ve eğ�t�m grubunun katılımına açık, b�l�nçlend�rme ve farkındalığa yönel�k b�r

d�z� okul dışı eğ�t�m programı yürütmek, çocuklara, gençlere ve yet�şk�nlere yönel�k bu eğ�t�mler�n ana amacı, yer
b�l�mler�n� tanıtmak, Merkezde yapılan araştırmalar hakkında b�lg� vermek, Türk�ye’n�n akt�f fayları, bunların nasıl
çalıştıkları, depremler�n nasıl oluştuğu ve depremsell�ğ� yüksek b�r ülkede b�reysel ve kurumsal ölçekte ne g�b� temel
tedb�rler�n alınması gerekt�ğ�n� saptamak ve yönlend�rmek, �lg�l� mevzuat kapsamında �lk ve ortaöğret�m okullarıyla
beraber yapılacak okul dışı ortak eğ�t�m programları �le çocuklar ve gençler�n, deprem gerçeğ�ne karşı b�l�msel bakış
açısıyla farkındalık kazandırmayı amaçlamak, yet�şk�nler ve medya mensupları �ç�n düzenlenecek çevr�m�ç� ve
çevr�mdışı etk�nl�kler �le araştırmaları ve çalışmaları b�l�m �let�ş�m� kapsamında sunmak.

ş) Merkezde yürütülecek araştırma, gel�şt�rme ve uygulama çalışmalarında eğ�t�m ve çeş�tl� etk�nl�klerde
Ün�vers�te ve kamuda çalışan yerb�l�mc�, araştırmacı ve mühend�sler�n b�rl�kte çalışacakları b�r ortam sağlamak.

t) Merkezde yapılan çalışmalar hakkında g�zl�l�k kurallarını �hlal etmeden, makale, b�ld�r�, rapor, el k�tabı,
k�tap ve benzer� yayımlar çıkarmak, patente konu olab�lecek araştırma çıktıları �ç�n gerekl� çalışma ve başvuruları
yapmak.

u) Döner sermaye çerçeves�nde üçüncü taraf gerçek ve tüzel k�ş�lere, kamu kurum ve kuruluşlarına genel veya
parsel bazında özel deprem r�sk senaryoları hazırlamak, mevcut yapılarında ve bel�rleyecekler� alanlarda deprem r�sk�
çalışmaları yapmak ve bu konularda ortak projeler gel�şt�rmek.

ü) Merkez tarafından yapılan projeler çerçeves�nde üret�len ver�lerden üçüncü taraf gerçek ve tüzel k�ş�lere,
kamu kurum ve kuruluşlarına ücretl� veya tekn�k olanak ve ver� paylaşımı karşılığında ücrets�z r�sk anal�zler� üretmek.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 7- (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönet�m Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür
MADDE 8- (1) Müdür, Merkez�n faal�yet alanlarında çalışmaları bulunan Ün�vers�te kadrolu ve tam zamanlı

öğret�m üyeler� arasından Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�l�r. Süres� b�ten Müdür aynı usulle tekrar
görevlend�r�leb�l�r. Süres� tamamlanmadan ayrılan veya görevden alınan Müdürün yer�ne kalan sürey� tamamlamak
üzere aynı usulle yen� Müdür görevlend�r�l�r. Aynı öğret�m üyes� arka arkaya �k� dönemden fazla Müdür olarak
görevlend�r�lemez. Müdürün altı aydan fazla görev�n�n başında bulunamaması hal�nde görev� kend�l�ğ�nden sona erer.
Müdür, Merkez�n amaçları doğrultusundak� çalışmaların düzenl� b�r şek�lde yürütülmes�nden ve gel�şt�r�lmes�nden
Rektöre karşı sorumludur.

(2) Merkezde görevl� öğret�m üyeler� veya görevl�ler� arasından �k� k�ş� Müdürün öner�s� üzer�ne Rektör
tarafından üç yıl süre �le müdür yardımcısı olarak görevlend�r�l�r. Müdür yardımcıları, Müdürün kend�ler�ne vereceğ�
görevler� yapar. Müdürün görev� başında bulunmaması durumunda kend�s�ne müdür yardımcılarından b�r� vekâlet
eder.

Müdürün görevler�
MADDE 9- (1) Müdürün görevler� şunlardır:
a) Merkez� tems�l etmek.
b) Merkez�n çalışmalarının düzenl� yürütülmes�n� ve gel�şt�r�lmes�n� sağlamak.
c) Yönet�m Kurulunu ve Danışma Kurulunu olağan ve olağanüstü toplantıya çağırmak, bu toplantıların

gündemler�n� hazırlamak ve toplantılara başkanlık etmek.
ç) Yönet�m Kurulu kararlarının uygulanmasını sağlamak.
d) Merkez�n yıllık faal�yet raporunu ve b�r sonrak� yıla a�t yıllık çalışma programını hazırlamak ve Yönet�m

Kurulunun onayı �le Rektöre sunmak.
Yönet�m Kurulu
MADDE 10- (1) Yönet�m Kurulu; Müdür ve müdür yardımcıları �le Merkez�n faal�yet alanlarında çalışmaları

bulunan Ün�vers�tede araştırmalar yapan, tam zamanlı çalışan öğret�m üyeler� veya görevl�ler� arasından Rektör
tarafından görevlend�r�len üç üye olmak üzere toplam altı üyeden oluşur.

(2) Yönet�m Kurulu üyeler�n�n görev süres� üç yıldır. Görev süres� b�ten üyeler yen�den görevlend�r�leb�l�r.
Süres� b�tmeden görev�nden ayrılan üyen�n yer�ne kalan sürey� tamamlamak üzere aynı usulle yen� üye görevlend�r�l�r.

(3) Yönet�m Kurulu, Müdürün çağrısı üzer�ne en az üç ayda b�r kere üye tam sayısının salt çoğunluğu �le
toplanır ve kararlar toplantıya katılanların oy çokluğuyla alınır. Oylamalarda eş�tl�k olması durumunda Müdürün oyu
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�k� oy olarak sayılır. Müdür, gerekl� durumlarda Yönet�m Kurulunu olağanüstü toplantıya çağırab�l�r.
(4) Yönet�m Kurulu toplantı tutanakları, Danışma Kurulu üyeler�n�n �ncelemes�ne açık tutulur, ayrıca bu

tutanakların b�rer nüshası Rektöre �let�l�r.
Yönet�m Kurulunun görevler�
MADDE 11- (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n amaçları doğrultusunda çalışması ve yönet�m� �le �lg�l� konularda karar almak.
b) Danışma Kurulu üyeler�n�n tavs�yeler�n� görüşüp karara bağlamak.
c) Merkez�n yıllık faal�yet raporunu ve yıllık çalışma programını görüşerek son şekl�n� vermek Rektöre

sunmak.
ç) Proje, araştırma, yayım ve d�ğer çalışma alanlarına �l�şk�n konularda karar almak.
d) Merkez faal�yetler� �le �lg�l� çalışma grupları ve kom�syonları oluşturmak.
e) Merkez�n uzun vadel� b�l�msel ve �darî plan ve programını hazırlamak ve değerlend�rmek üzere Rektöre

sunmak.
f) B�l�msel ve �dar� plan öner�ler� gel�şt�rmek.
Danışma Kurulu
MADDE 12- (1) Danışma Kurulu; Müdür �le Merkez�n faal�yet alanları doğrultusunda çalışan, bu konularda

Merkeze katkıda bulunab�lecek Ün�vers�te öğret�m üyeler� veya görevl�ler� �le �stekler� hal�nde konuyla �lg�l� d�ğer
ün�vers�te öğret�m üyeler�, kamu kurumları veya özel sektör kuruluşları tems�lc�ler� ve bağımsız araştırmacılar
arasından Yönet�m Kurulunca öner�len ve Rektör tarafından görevlend�r�len en fazla on üyeden oluşur. Danışma
Kurulu üyeler�n�n görev süres� üç yıldır. Süres� b�ten üyeler yen�den görevlend�r�leb�l�r. Süres� b�tmeden ayrılan
üyeler�n yer�ne, kalan sürey� tamamlamak üzere aynı usulle yen� üyeler görevlend�r�l�r.

(2) Danışma Kurulu yılda b�r kez olağan olarak toplanır. Müdür gerekl� gördüğü takd�rde Danışma Kurulunu
olağanüstü toplantıya çağırab�l�r.

Danışma Kurulunun görevler�
MADDE 13- (1) Danışma Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Uzun vadel� b�l�msel araştırma projeler�n� ve �dar� faal�yet planlarını değerlend�rerek Yönet�m Kuruluna

öner�lerde bulunmak.
b) Merkez çalışmalarına b�l�msel ve �dar� açıdan öner�lerde bulunmak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Personel �ht�yacı
MADDE 14- (1) Merkez�n akadem�k, tekn�k ve �dar� personel �ht�yacı, 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddes�

uyarınca, Rektör tarafından görevlend�r�len personel �le karşılanır.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 15- (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde; �lg�l� d�ğer mevzuat hükümler� uygulanır.
Yürürlük
MADDE 16- (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 17- (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� İstanbul Tekn�k Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


